Scoala Gimnazialia Cosereni

Participant: Dimache Maria
Furnizorul de formare: Asociacion PROMESAS Promotora de metodologias educativas para un Sociedad Alternativa y
Sostenible
Denumirea cursului : Transform the classroom with digital tools
Perioada de formare : 5-9 iunie 2023

Obiectivele cursului :
-imbunitatirea competentelor TIC/ instrumente digitale
- actualizarea stilului de predare folosind metode
activ-participative si instrumentele digitale in demersul didactic
- imbunititirea rezultatelor scolare ale elevilor prin utilizarea TIC in educatie
- adaptarea metodelor la nevoile si stilurile de invatare ale tinerilor cu care se lucreazia
- constientizarea posibilelor avantaje/ dezavantaje ale folosirii TIC in educatie

Competentele dobandite in urma participirii la curs:
' ienta si convenabili



Erasmus+ inseamni cunoastere, comunicare, curiozitate, invatare activa si diversitate.
Daca nu vrei si intri in rutina, in meseria de profesor e nevoie de o improspitare continua.
Asta a reprezentat pentru mine mobhilitatea in Spania, care a venit cu o serie de activitati:

participarea la cursuri intr-un cadru nonformal, utilizarea noilor tehnologii de comunicare si
informare, vizita la o scoala internationali, imbunatatirea comunicarii in limba engleza,
cunoastcrea siinteractiune cu persoane din culturidiferite, experienta nou: eu alti profesori

Parlawiiiemts viden,
Shridmifs mipnres




Participarea la acest curs a fost, in ceea ce mi priveste, si o provocare din punct de vedere personal,
pentru ca eram siguri ci utilizarea instrumentelor digitale la clasa este necesara, traind in era
digitalizarii, dar eram reticenti in privinta procentului de folosire a acestora. Daca ar fisioiaudela
capal, as face-o fara ezitari, constienta fiind ci doar asa imi depisesc limitele, reusese si ereez pentru
elevii mei lectii deosebit de atractive.

Din punctul de vedere al organizarii logistice, cursurile la care am participat au fost la superlativ. Un
program bine stabilit inca de la inceput, doi formatori tineri si implicati, cu pofta de viati, oameni care
ne-au impartasit din experientele lor, deloc putine, si care au fiacut despéirtirea de cei dragi mai usoari,
au fost doui dintre motivele unei sederi plicute.

Ziual
Am pornit in aventura ERASMUS + cu un joe de cunoastere avand in vedere faptul ca grupul era format
_ din cadre didactice de la seoli din Bucuresti si lalomita. Ne-am grupat in functie de data, luna si anul
‘ ii si am inceput lucrul, realizand diverse sarcini privind tipurile de educatie cu scopul stabilirii

i digitalului in procesul instructiv- edueativ. Acestea au fost combinate cu jocuri




Ziua 3
A debutat cu vizita la Scoala din Alicante- C.E.L.P. Miguel Hernandez si a fost un prilej de cunoastere a
sistemului educational din Spania. Am facut cunostinti cu oameni implicati, devotati meseriei si deschisi
catre cei din jur. Cu drag ne-au fost prezentate spatiile de lucru, activititile unde a fost liber accesul, modul
de lucru, informatii despre organizare -numir de profesori, numiér de ingrijitori/supraveghetori, numéirde
elevi, aspecte ale regulamentului, infrastructura, toate acestea reprezentand o bogati sursi de inspiratie.
Din discutiile cu gazdele noastre, am observat citeva asemaniri, dar si deosebiri majore intre sistemul de
inviatamant romanese si cel spaniol:
Asemaniri:-colaborare stransa director- profesori- elevi;
-expunerea luerarilor elevilor absolut peste tot;
-existenta personalului calificat;
-comportament natural si firesc.
Deosebiri: -clase specializate(muzica, dans-, manipumates”), clasa profesorului
-sprijin deosebit pentru copiii cu ,multiple and diverse abilities>
(fizioterapie, logopedie)

-

transa legatura



Ziua 4
Am continuat aventura digitalului cu descoperirea altor perspective asupra utilizarii TIC
Ia elasa prin cunoasterea celor mai noi tendinte in domeniu si a celor mai relevante
instrumente TIC pentru profesori- CHAT GPT de la Microsoft, Camscanner, Samsung
notes, Jamboard, Canva, Mentimeter, Suita Google.
De asemenea,am descoperit alte metode de educatie nonformali care promoveaza valori si
atitudini- Cafeneaua publica,
Flashmoburi, Treasure Hunt, Teambuilding, Biblioteca vie, Teatru forum, Photo Voice.
Ziuas
Cu tolii eram cu gandul acasi, dar multumiti de competentele dobandite. Urma evaluarea
e credeam ca va fiun test sau o aplicatie practica, insa am dezbatut activita
ata in timpul cursului de formare, stabilind puncte tari si puncte sl




palmieri inalti si in oras
apele Marii Mediterane (Beniyok sau Manhattan-ul Spaniei-cum i se mai spune), doua
dintre punctele de atractie din zona.






In cadrul orelor de limba franceza am folosit aplicatia Canva si
metoda PhotoVoice pentru a realiza sarcinile de lucru cu privire la
activitilile de timp liber- , Les loisirs”

‘Le kickboxing
canaliser ta fc
e repousser t

fort, sois ag
jamais devar

Le kickboxing est
implique I'utilisat
poings de manié
énergique ! C'es
techniques de boxe
martiaux. C'est tré
aide a développer vc
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Pentru cia de doar citeva luni
sunt diriginta unor pitici de clasa
a V-a, incereim si ne cunoastem
mai bine folosind metode din
sfera nonformalului...
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Participant: Stroe Constanta

Unitatea Seolara: Scoala Gimnaziali Cosereni

Furnizorul de formare: Idrima Ergodotis /Ekpedefsis Neoleas

Denumirea cursului :New strategies and methods for teaching, learning and evaluation
Perioada de formare : 3-7 aprilie 2023

Obiectivele cursului :
e imbunatatirea competentelor profesionale ale profesorilor
¢ actualizarea stilului de predare folosind metode activ-participative in demersul didacti
e imbunititirea rezultatelor scolare ale elevilor din scolile consortiului
¢ intelegerea noilor metode de evaluare a procesului de invitare
* adaptarea metodelor la nevoile si stilurile de invitare ale tinerilor cu care se lucreaza

Competentele dobandite in urma participarii la curs :
dentificarea modalitatii de predare eficienti si convenabila
tificarea unui sistem care si ereasei stima de sine si a unui sistem de autocontrol
tizarea rolului unei bune




Mobilitatea in Cipru a avut efecte
benefice asupra tuturor, implicit si a mea, T
inca de la selectia participantilor, i
integrarea in grupul de la nivelul judetului, |
participarea la cursuri intr-un cadru
nonformal, vizita la o scoala internationali.

Implicarea in activitatea Erasmus
mi-a oferit sansa unei redescoperiri, daindu-
mi posibilitatea de a interactiona intr-un
interval scurt cu oameni din diverse culturi,
de a cunoaste aspecte interesante si
importante ale aetivitilii didactice, de a
raspunde



Am inteles ¢i Erasmus este despre si cu
oameni, despre modul in care oamenii
relationeaza si progreseaza oferindu-si unii
altora experientele, avand cu totii acelasi
obiectiv: o educatie de calitate oferita intr-o
stare de confort.

Cred ea cea mai importanta lectie primita in
cadrul cursului a fost despre noi, mai precis ca
putem face fata oricarei schimbari, i putem
aborda orice problema la seoali prin metode
adecvate momentului respectiv. Cursul a
oferit o gami variata de metode care




In plus, metodele descoperite se potrivese foarte bine activitatilor din cadrul orelor de consiliere, dar si a celor
dedicate Scolii altfel sau Siptamanii verzi. Dintre variatele metode, amintesc dou, care ne-au antrenal din primele
clipe:

Metoda Photo Voice - 0 metodii de a transmile un mesaj pulernic prin prezentarea de .folografii vii” realizate de
membrii acelor grupuri defavorizate, marginalizate care nu au deprinderea de a determina introducerea pe agenda
publicii a problemelor lor si nici capacitatea de a se mobiliza pentru urmirirea unui interes comun. Aceasti metodia
esle insi foarte flexibili si poate fi adaptata pentru diverse situatii (evaluare nevoilor comunititii, realizarea unei
harti a problemelor, evaluarea unor programe publice ete.), diverse grupuri si diverse domenii (mediu, sinitate ete.)

Metoda Biblioteca Vie - isi propune sii promoveze respectul pentru drepturile omului si demnitatea umana, si atragi
atenlia asupra diversitatii in toate formele ei si si stimuleze dialogul intre oameni.

in punctul de vedere al dezvoltirii cunostintelor in domeniul istoriei, pot spune ci Erasmus m-a determinat si
explorez locuri pe care nu le-as fi putut vedea, precum:
onale din Cipru, un sat in eare parea timpul a stat in loc si nu a lasat evolutia safi deala

ane impresiona




S ey T e

unice in toiul cirora ne-au ghid atractiv, cei doi for tfel cii intr-un decor colorat in nuante calde, cu
m descoperi

aparitie/fondare, tipuri de proiecte/categorii, posibilitati de participare, site-uri de profil, grupuri de interes pe
facebook /retele de socializare, modalititi de implicare in alte proiecte, rolul mobilititilor, consolidarea sentimentului
de identitate europeani, importanta intelegerii multiculturalismului ete
La intoarcere, colectivul scolii s-a bucurat de experienta mea si a participat la diseminarea informatiilor.
0 mica parte dintre metodele noi, activ-participative au fost aplicate la clasa, copiii fiind condusi in activititi antrenante,
exersind lucrul in echipi. rezolvind sarcini ce necesitau colaborare.






Timpul subiectiv...

Elevilor care
intarzie li se
prezinta metoda
Un minut egal
saizeci de secunde

s




folosite in cadrul orelor de ‘
consiliere pentru stabilirea rolului Xt}
membrilor in cadrul echipei sau
alegerea echipei de proiect,
aleatoriu.




In loc de eoneluzii...
Deschiderea pe care-o ofera Erasmus+, schimbarea mentalititii, resetarea, noutatea,
consider ca sunt citeva dintre motivele pentru care cat mai multi profesori ar trebui sa

descopere si si imple e astfel ecle, urmati apoi de gru eelevido




